Information CSE aux salariés – S16
[image: ]Nos dirigeants s’en mettent plein les fouilles ! 
Lors de l’assemblée des actionnaires du jeudi 13 avril à Amsterdam, l’augmentation de salaire de Tavarès a été validée : 23 millions d’€ par an. 
[image: Une image contenant texte

Description générée automatiquement]C’est l’équivalent de 64 328€ par jour ! 
C’est sans compter les primes supplémentaires et les actions, des dizaines de millions d’€ en plus qu’il percevra en cas de bons résultats jusqu’en 2026 ; plus de 60 millions d’€.
L’ancien directeur de Fiat-Chrysler Richard Manley lui a touché 51 millions d’€ rien que pour l’année dernière soit 139 729€ par jour !
Pendant que les actionnaires de Stellantis se versent des millions d’€, pour nous salariés c’est chômage partiel à 84% ! C’est aussi 4,4% d’augmentation générale de salaire !
C’est nous, qui fabriquons les lingots d’or de Stellantis, et ce sont eux qui s’engraissent !
Pour rappel, au mois de décembre 2022, la direction, lors des discussions salaires rappelait qu’il fallait faire preuve de prudence en matière d’augmentation des salaires ! 
Prudence pour les uns, Opulence pour les autres !
Nous revendiquons, plus que jamais, 400€ d’augmentation générale pour toutes et tous ainsi que l’indexation des salaires sur le coût de la vie !


Un 1er mai international et dans l’unité syndicale
[image: Une image contenant texte, livre

Description générée automatiquement]L’intersyndicale appelle à un raz-de-marée dans les rues pour ce 1er mai, pour faire de ce jour historique, un succès ! Le combat n’est pas terminé et devra se poursuivre par des grèves, dans le privé et le public, jusqu’au retrait de la réforme des retraites !
Cette année à plus forte raison cette dimension internationale doit résonner en France. Le gouvernement Macron donnant des leçons aux autres pays, réprime avec violence le mouvement des citoyens en matraquant, gazant, utilisant des armes contre les manifestants. Il est temps que cela cesse !
Cette année votre présence est plus importante que jamais et nous pensons que la lutte contre le vol de deux ans de notre vie mérite d’y consacrer deux heures de notre temps libre.
L’intersyndicale CGT, CFDT, FO, CFTC, CFE/CGC, SUD Solidaire, UNSA
Vous donne donc rendez-vous le :
Lundi 1er mai 2023 à Montbéliard à 10h place du champ de foire.
Après la manifestation vous pourrez découvrir diverses expositions, mais aussi écouter et participer aux champs de luttes de la chorale CGT, et pour ceux qui le souhaite manger ensemble soit en apportant son repas soit en profitant des foodtruck et camion pizza sur place (payant).
CGT du Site de Sochaux : PEUGEOT, VIGS, STPI, DERICHEBOURG, SIEDOUBS      : 03 81 31 29 77      
Mail : cgtpsa.sochaux@laposte.net         Site internet : http://psasochaux.reference-syndicale.fr
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